
COMMUNIQUÉ

PUBLICATION IMMÉDIATE

Deux autres femmes hors du commun

Grande-Rivière, le 11 avril 2006 – Dans le cadre du concours Chapeau, les filles!, la Conférence
régionale des élu(e)s de la Gaspésie et des Îles-de-la-Madeleine se trouve encore une fois privilégiée
d’avoir à remettre une bourse de 500 $ à deux femmes aussi remarquables que le sont Cindy Drouin
et Mélanie Lavergne.

Madame Cindy Drouin étudie au Cégep de la Gaspésie et des Îles à Gaspé en technique du tourisme
d’aventure. Bien que de plus en plus de filles se retrouvent dans cette technique, les femmes doivent
y faire leurs preuves pour se faire accepter, surtout sur le marché du travail. Depuis qu’elle est toute
jeune, Cindy a été attirée par l’aventure et l’activité physique. Au cours d’une formation de trois mois
en Alberta comme chef instructrice en aventure, au sein des cadets royaux de l’armée canadienne,
elle a senti que l’expérience représentait plus qu’un loisir pour elle. Elle a donc cherché un cours qui
pourrait lui ouvrir les portes d’un métier auquel elle voulait se consacrer. Son choix s’est arrêté sur la
technique du tourisme d’aventure enseignée au Cégep de la Gaspésie et des Îles. Comble de
malchance, les places y étaient toutes prises. Qu’à cela ne tienne, elle s’est inscrite du côté
anglophone même si elle était loin d’être bilingue. Quelques sessions plus tard, ses notes, ainsi que
son anglais, se sont améliorés de façon notable. Tenace, convaincante et audacieuse, Cindy Drouin a
réussi en outre à faire partie d’un équipage entièrement masculin lors d’un stage sur une base de
plein air au Mexique malgré les préjugés initiaux du propriétaire. Belle revanche sur le machisme
mexicain !

Après un DEC en sciences humaines, un autre en éducation spécialisée et quelques années passées
sur le marché du travail, Mme Mélanie Lavergne suit maintenant un cours en mécanique de machines
fixes au centre de formation professionnelle L’Envol de Carleton-sur-Mer. Dès son plus jeune âge,
Mélanie a développé le goût des jeux manuels grâce à son frère jumeau et à un voisinage
essentiellement constitué de garçons. Même si s’intégrer dans un milieu d’hommes ne soit pas chose
facile, sa formation antérieure lui a appris à communiquer et à s’intégrer plus aisément à un groupe.
Son sens de l’humour a également constitué un atout. Elle s’est si bien intégrée qu’elle a été élue
présidente de sa classe, présidente du conseil étudiant et siège ainsi au conseil d’établissement.
Consciente tout de même qu’une femme est différente d’un homme, Mme Lavergne s’entraîne dans
une salle de conditionnement physique pour gagner de la masse musculaire afin d’être capable
d’accomplir avec plus d’aisance les tâches du métier qui demandent beaucoup de force. Ce qui
démontre son sérieux et son sens des réalités.  Enfin, notre boursière travaille elle-même à
augmenter la place des femmes dans les métiers traditionnellement masculins. Avec l’aide de
professeurs, elle tente de mettre sur pied un petit cours préparatoire avant chaque nouveau module
afin de donner un coup de pouce aux femmes qui n’ont pas ou très peu de connaissances en
mécanique générale, en électricité, en soudure, ou dans toute autre discipline avec lesquelles les
femmes sont habituellement peu familières.

« La Conférence régionale des élu(e)s de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine est très heureuse de
présenter encore une fois cette année des bourses à deux femmes qui méritent autant notre
admiration et notre encouragement », a déclaré Mme Christine Blanchette, responsable du dossier à la
Conférence régionale.
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